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Estado do Ceara
Poder Executivo Municipal

Prefeitura Municipal de Jaguaribara

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA
AVISO DE LICITACAO
CONCORRENCIA PUBLICA N2 2024072901-CP

A SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO DO MUNICiPIO DE JAGUARIBARA, através do Agente de
Contratacdo torna publico que realizard no dia 10 DE SETEMBRO DE 2024 as 09:00 no enderego eletronico:
https://compras.m2atecnologia.combr/, a CONCORRENCIA PUBLICA n° 2024072901-CP. Objeto:
CONTRATACAO DOS SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS NA COLETA DE INFORMACOES MENSALIS,
ELABORACAO DE RELATORIOS E PLANILHAS DEMONSTRATIVAS CONTENDO DADOS RELATIVOS AO
ACOMPANHAMENTO GERENCIAL DOS RECURSOS PUBLICOS MUNICIPAIS, COMO TAMBEM O
ACOMPANHAMENTO DO CUMPRIMENTO DE NORMAS CONSTITUCIONAIS, PRAZOS LEGAIS, CONTROLE DOS
ATOS E FATOS DE NATUREZA LEGAL, ORCAMENTARIA, FINANCEIRA, PATRIMONIAL E OPERACIONAL DO
PODER EXECUTIVO, PARA APRESENTAGCAO E DISCURSAQO NO MUNICIPIO, JUNTO A SECRETARIA DO
GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAGUARIBARA/CE. O edital e seus anexos, poderdo ser obtidos
nos enderegos eletrdnicos: https://compras.nZatecnologia.com.br/, no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), no Tribunal de Contas do Estado do Ceara (TCE) através do site https://www.tce.ce.gov.br/,
e no Endereco: Avenida Bezerra de Menezes, 350 - Centro - Jaguaribara - Ceara - CEP: 63.490.000 no horario
de 07:30 as 17:00hs. Informagdes no e-mail: cpl_pmj@hotmail.com. Jaguaribara/CE. 02 de Agosto de 2024.
MARIA SILVANIR PEREIRA LEITAO - AGENTE DE CONTRATACAO.

Centro Administrativo Porcino Muia
Av, Bezerra de Menezes, 350 —Centro- Jaguaribaru — Ceard — CEP: 63.490.000 — Telefone: 88 — 3568.4534



N.° 320/2018, de 26 de julho de 2018.

Jaguaribara-Ceara, segunda-feira, 05 de agosto de 2024

Instituido pela Lei Municipal de N.° 994/2018, de 26 de junho de 2018 e regulamentado pelo Decreto Munici

Edigao N.° 1497

PORTARIA N° 333/2024, DE 05 DE AGOSTO DE 2024.

EXONERA a Servidora Municipal, Senhora VANESSA KARINE
DE OLIVEIRA MELO SAMPAIO, do Cargo Concursado de
BIOMEDICO, lotado na SECRETARIA DE SAUDE, nos termos
desta Portaria, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE
JAGUARIBARA, no uso de suas atribuigdes legais que lhe sao
conferidas pelo inciso 1X do art. 84, da Lei Organica do Municipio,
publicada No Diario Oficial em 29/01/2021, e ainda o que dispde o
Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Jaguaribara, e,

CONSIDERANDO, o]
REQUERIMENTO datado de 01/08/2024, onde requer, em carater
definitivo, a sua exoneragao da condigdo de servidora publica da
Prefeitura Municipal de Jaguaribara, do cargo de BIOMEDICO a
partir da data de 01/08/2024,

RESOLVE:

Art. 1° - Determina a exoneragdo da
Servidora Municipal VANESSA KARINE DE OLIVEIRA MELO
SAMPAIO, admitida em Concurso Publico, Matricula Funcional n°®
00006035, portadora do CPF n° 076.XXX.273-XX, da fungéo
publica de BIOMEDICO, do quadro funcional da SECRETARIA DE
SAUDE do Municlpio, nos termos do Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, e por ter requerido de livre e espontanea
vontade, a sua saida como servidora publica do Municipio de
Jaguaribara.

Paragrafo Unico — Na forma definida
no caput desse artigo, fica exonerada, em caracter definitivo, a
Servidora Municipal VANESSA KARINE DE OLIVEIRA MELO
SAMPAIO, da situacdo de Servidora Publica Municipal da
Prefeitura Municipal de Jaguaribara, ficando autorizado desde j4,
ao Departamento de Recursos Humanos, tomar todas as
providéncias administrativas e juridicas para o cumprimento desse
feito.

Art. 2° — Esta Portaria entrara em
vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigbes em
contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se:

Pago da Prefeitura Municipal de
Jaguaribara, em 05 (cinco) de agosto de 2024 (dois mil e vinte e
quatro).

Joacy Alves dos Santos Junior
PREFEITO MUNICIPAL

LE| N° 1.205/2024, DE 05 DE AGOSTO DE 2024.

Da denominagdo de QUADRA POLIESPORTIVA PEDRO
RAIMUNDO, a Quadra de Esporte anexa & escola Pedro
Raimundo Carlos Moror¢ localizado na Comunidade de Lages, e
da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE JAGUARIBARA,
ESTADO DO CEARA. nos termos do inciso VI e XVII, do Artigo 84,
da Lei Organica do Municipio — LOM, publicada no Diario Oficial do
Municipio, Edigao n° 0592 de 29 de janeiro de 2021,

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
JAGUARIBARA, aprovou, e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei.

Art. 1° - Fica denominado de QUADRA
POLIESPORTIVA PEDRO RAIMUNDO, a Quadra de Esporte
anexa a escola Pedro Raimundo Carlos Moror6 localizada na
Comunidade de Lages, Municipio de Jaguaribara-Ce.

Art. 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
fixar e confeccionar placas e honraras com o nome de PEDRO
RAIMUNDO.

Art. 3° - As despesas decorrentes dessa Lei correrao
por conta de dotagdo orgamentaria do Municipio.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jaguaribara - CE,
em 05 de agosto de 2024.

JOACY ALVES DOS SANTOS JUNIOR
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUARIBARA
AVISO DE LICITAGAO
CONCORRENCIA PUBLICA N° 2024072901-CP’

A SECRETARIA DO GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO
DE JAGUARIBARA, através do Agente de Contratagdo torna
publico que realizara no dia 10 DE SETEMBRO DE 2024 as 09:00
no enderego eletronico: https:/compras.m2atecnologia.com.br/, a
CONCORRENCIA PUBLICA n° 2024072901-CP.  Objeto:
CONTRATAGAO DOS SERVICOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS NA COLETA DE INFORMACOES MENSAIS,
ELABORAGAO DE RELATORIOS E  PLANILHAS
DEMONSTRATIVAS CONTENDO DADOS RELATIVOS AO
ACOMPANHAMENTO GERENCIAL DOS RECURSOS
PUBLICOS MUNICIPAIS, COMO TAMBEM 0
ACOMPANHAMENTO DO CUMPRIMENTO DE NORMAS
CONSTITUCIONAIS, PRAZOS LEGAIS, CONTROLE DOS ATOS
E FATOS DE NATUREZA LEGAL, ORGAMENTARIA,
FINANCEIRA, PATRIMONIAL E OPERACIONAL DO PODER
EXECUTIVO, PARA APRESENTAGAO E DISCURSAO NO
MUNICIPIO, JUNTO A SECRETARIA DO GABINETE DO
PREFEITO DO MUNICIPIO DE JAGUARIBARA/CE. O edital e
seus anexos, poderao ser obtidos nos enderegos eletronicos:
https://compras.m2atecnologia.com.br/, no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), no Tribunal de Contas do Estado
do Ceara (TCE) através do site hitps://www.tce.ce.gov.br/, e no
Endereco:  Avenida Bezerra de Menezes, 350 — Centro -
Jaguaribara — Ceard — CEP: 63.490.000 no horario de 07:30 &s
17:00hs.  Informagbes no e-mail:  cpl_pmj@hotmail.com.
Jaguaribara/CE. 02 de Agosto de 2024. MARIA SILVANIR
PEREIRA LEITAO - AGENTE DE CONTRATAGAO.

PORTARIA N° 556/2024

A Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social, no uso de suas
atribuigbes iegais, tendo em vista a Lei Municipal n® 580/2005 e
29/12/2005, combinado com o Decreto n® 322/2018 de
06/08/2018, que disciplinou a concesséo de diarias, ajuda de custo
no ambito da Secretaria do Trabalho e Assisténcia Social,
Resolve autorizar o servidor abaixo identificado, para viajar a
Fortaleza no(s) dia(s) 05/08/2024 a Servigo da Secretaria
Municipal do Trabalho e Assisténcia Social, para levar
servidores a Servigo da Secretaria Municipal do Trabalho e
Assisténcia Social, devendo a despesa correr a conta do
orgamento vigente da Prefeitura Municipal de Jaguaribara.

2 Valor
i
Nome Cargo Diaria N Unitério Total
Paulo Isaias de ,
Qliveira Pinto Motorista o1 R$ 50,00 R$ 50,00
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10 Fortaleza, Ceara, Brasil

ECONOMIA
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O Anuiro ée 2023 revela
que o Brasil possui uma cer-
vejaria registrada pard cada
109 mil habituntes. Sio Paulo
lidera com 6 maior rémero
de cervejarias registradas,
totahzando 410, a primeira
vez que i estado alcanga
cssa marca, Atualmente, 771
municipios brasileirus tém
pelu micnos ura cervaiania,

Nuque diz respenia as
marcas, o Brasil possai mai
de 60 mul marcas de cerveje
registradas no Minsténo Em
2023, 1 prdugdo supernc 13
bithdes de htros de cerveja A
cervela 100% malte ou pure
malte, que representa 29,2
do volume total, destaca se
entre as principas prodicoes.
Essc tpo de cerveia ¢ feita
exclusivamente de cevada
malteada ou extrato de malte,
sem adigao de outros ngre
dientes.

Os dados do Comex Sat
MO qUe, N prineiro
semestre deste ano, o Brasil
exportoun USs 95 milhdes em
cerveia para 57 pafsex, totali-
zandu cerca de 133 mithoes
de hitros. Comparado aa mes-
mo perindo dn ann anterior,
hauve um aumentn de 2%
no valor exportado e 32%
no volume. Os principais
compradores foram Par:guai,
com USS 60 milhoes. Bolivia,
com US$ 16 milhoes, e Chile.
com US$ ~ muthoes.

A exportagio de cerve-
1a desempenha wir papel
significativo na cvonotnia
brasilzira, contribuindo paras
o crescimento ccondmico
© fortadecendo os relagoes
COmETiais Com outros paiscs.

Q aumento nas exportagocs
reflcte a qualidade ¢ a popula
ridade das cervejas brasieiras
o mercada internacioral,
destacando o pok‘ncial do
ais como um importanic
tornecedor global

Desempenho

QO Brasil, terceiry nuator
comsumidos de cervega du
svanddo, ohaetvau um an-
mentn nas vendas dz bebuda
em 2023 Segundo um estado
da Nielsen, houve um cres-
cimento de 1L1% nas vendas
em comparagio a 2022, com
um 1otal de 112 nuthaes de
hectolitros comeraalizados,

No mencado brastleiro, (rés
grandes marcas doman
o sctor: Ambey, Heieken
Brasil ¢ Giupo Petropolis. O
restante ¢ ocupado por virias
Pequenas cervearias espalia
das pelo pais.

Os dados da Niclser mos-
tram gue & Ambev liderou
o mercado wu acitmulade
do anu, detenda 59,3% de
participagio. Logo atrds estéo
o Grupu Heineken, com
24.4%, ¢ a Grupe Petripolis,
com 11.3%. Cada D1 ponte
percentual do men
cerveja no Bra
a cerca de RS140

Lntre dezembro de 2022 ¢
deembro de 2023, 0 Grupo
Petropalis foi a snica empre-
$3 4 regastrar crescimento
no mercado, aumentamdo
sua participagao de 11.2%
para [2,1%. No mesmo pe
riodo. 4 Ambev reduziu sua
fatia de 59.1% para 58%.
enquanto s Heineken caiv
de 24.8% para 24.6%.
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Safra do café deve ser 1,
menor neste ano, diz estu

O relatorio detalha que a producdo de café aribica esta estimada em 44,7
milhdes de sacas para a safra 2024/25, o que representa um crescimento de 4,6%

As condigoes  climaticas
adversas. incluindo  tempe-
raturas elevadas ¢ a zeca. im
PACITAR  SIFIUtKAUY.aNente
a produgio de cate na safra
262425, gerando wicertezas
sobre a quantidade totad a ser
calhida Segundo wna recente
revisio da consultoria StoneX.
divulgada na sexta-feira (2 de
aguslo), a projegao toi ajusta-
da para baixu em 1,7%, com
a expectativa de 65.9 mithoes
de sacas, em vez das 67 mi-
‘hoes previsias antenormente.

O reladrin detalha que
a producdo de cale arabica
esta eshmada em .7 i
ihoes de cacas para a <afra
2024 25, 0 que representy
um crescimento de 4.6 em
0 4 safra anterior. Este
aurienio é atribuido ao ajus
1e nas expectativas de pro
dugie na regiio do Sul de
Minas Geras. que passou de
16.2 milhocs para 16.6 mi-
‘hées de sacas.

Poc autre lado. 4 produ
¢io de café robusta enfrenta
uma gueda, com cstimativas
de 21,2 milhoes de sacas.
representando uma  redu-
iv de 6,8% em compara-
i cum a tilima previsio ¢
uma diminuigao de 1,6% cm
reiagio 3 safra anterton As
reducdes mais signxﬁ(aii\"<
acorreram na Bahia ¢ ao ks
pirito Santo. com previsoes
ajustadac para 2.3 milhdes
¢ 149 mithoes de sacas, res
pectivamente.

Em muiv a essas revisoes.
surgem  discrepincias nas
projegoes de diferentes en
tidades. Enguanto a Compa
rhia Nacional de Abasteci
mento {Conab) estisha uma
produgio de 98,8 milhoes
de sacas. o Departanicn
to de Agricultura dos FUA
(USDAY adota uma visdo
mais  otimista,  projclando
69.9 milhdes de sacas.

Essay  projegoes  foram
feitas apdr um extenso le-
vantameato que cobi cer-
ca de R mil quilmetras nas
principmis regides produta-
ras de cafe, incluindo o Sul
i Bahta. Norte ¢ Sul do Ls-
pirito Santo. entre ouiras. O
“Giro de Safra” da StoneX loi
rea.azado em verca de 100
municpios no final de 2023
€ inicio Ge 2024,

PDID ALPNC A S

a plodm;ao de cafe robusta enfrenta uma queda com eslimativas de 21,2 mifhoes de sacas

O relatorio sublinha que
2 mcerteza em relagao an
tamanho real da satra bra
stlerrs de caté contsbus para
A volanlidide dos pregos
no mercado. dada a impor-
tincia do Brasil no cendrio
g-obal. Em 2023. a dilerenga
entre as estmativas for de
cuase 22 milhdes de sacas,
enquantv em 2024 2 varia-
¢du ¢ de 16 mithde-,

Os ajustes nas proiegies
foram mtluenaados  por
condiches chmaticas adver-
szs. como o Ei Nifo. gue
HOuXe lempennuras acima

da média ¢ ondas de calor.
prawdicando o des Ln\'uln
wento dos calvzas.
s¢ uma normahzagio das
chuvas no segundo scuiestre
de 2024, 0 que pode favore
cer a tloragio uniforine. No
cutanto, modelos climaticos
mndicam gue um rctorno re-
gular das chuvas pode ocor-
ret apenas enire setembru ¢
outubru. A possibilicade de
um evenio La Nifa de baixa
ntensidade entre novembry
de 2024 ¢ janeiro de 2023
pode heneticiar a pradugio,
especialmente o cate robusts

nas regides da Fspirnto San
1o ¢ Balua.

A StoneX ambén: apon
ta para a necessidade de
adaptagao dos praduteres
s mudangas cliptiticas. su
gerindo o usa de tecnolo
gias de irrigagdo ¢ 2 escotha
de varicdades de café mais
resistentes. A consultoria
enfatiza que muniorar as
cundigoes chmdticas e as-
tar as priticas agricolas serd
cructal para mutigar us im-
pactos adversuas = garantin a
sustentatihdade da produ-
cio de cate no Brastl

Empresas tém ateé dia 30 para preencher
0 Relatorio de Transparéncia Salarial

Entre 1" ¢ 30 de agosto,
cmpresas com HW ou nuus
funcionarios sio obrigadas
a preencher o Relatorio e
Transparéncia Salarial ¢ de
Crterios  Remuneratorios
através do portal Emprega
Rrasil, contorme  estipula-
do pela Tei de Tguaidade
Szlaral, Este ¢ o segundu
relatorio que sevd submeti-
do em 2024. Com base nes-
ses dadus, o Ministério dv
Trabalka e Emprego (MTE)
elaborara um novo rela-
Tio, que sera disponibiliza-
do para as empresas até 16
de setembro

Apos receber o relatorio
do MTE. as empresas de
vem garantir a visibilidade
dessas informagoes ate 30
dde setembro. publicando az
em seus Sites, vedes souais
ou meios samelhantes, de
torima gue seiam lacilmente
acessivels aos luncionidrios.
colaboradores ¢ ao piblico
cm gerai. No mesmo dia,

o MTE ¢ o Mimisténio das
Mulacres divulgarao os da
crais dos relatorios re

O prnimare  relatério,
apresertado por 49.58/7 os
tabelecimentos, revelou que
as mulheres reccbem. em
média, 19,4% a menos que
s humens para fungoes
equivalentes. Niv se espera
uma redugdv significativa
nesse percenival no segun-
da relatorio “Ainda é cedo
para falar em mudangas ex-
pressivas na desigualdade
salarial entre géneros Pre-
asamos combater o celtura
que sustentd a desigualdade
¢ fac vom que as mulheres
S¢jamn a5 primesras a serem
dispensadas”, comenta Pau
la Montagner, subsecretaria
de Estatistieas ¢ Eswados do
Trabatho éo MTE

Paula destaca que a fula
por igualdade salanal en
tre homens ¢ mulhieres ¢
global.  Diversos  passcs,

principalmente do G20, ji
adotaram leis de transpa
réncia salarial semelhanies
visando promover igualda
de de remuieragiao entre os
géncros A Lei da lgualdade
Salarial voloca o Brasii na
linha de trente do combate
as desigualdades de géne-
o, incentivande  priticas
que favotecem a entrada,
permanéncia ¢ progresso
das mutheres nu mercado
de tranatho, afirma Rosane
Silva, secretéria Nazcwonal
de Autonomia kenndinica e
Politica de Cuidados do M-
nistério das Mulheres.

O MTE seguira fscali
sando a divulgagao dos re-
latorios por parte das em
presas. Caso ndo cumpram
4 obrigagio. serio aplicadas
muhas adenrastracivas de
¢ 395 da Totha salarial. 1
mitadas & 100 szlirios mini
mos. alé das pendiidades
previstas pare casos de dis
criminagio salarial, confor-

mea Let 14.611.2023,

A fiscalizagio tamoém
toca nas empresas onde ba
indicios de  desigualdade,
com o obictivo de investigar
se essas disparidades repre
sentam discriminagio,

Sobrc a Tei = A [ci n®
14611, sancionada en 3
de julbu de 2023, ostabele-
¢e a igualdade salarial ¢ de
criterivs remuneratirios
entie homens ¢ mulkaes,
alterando o artigo 461 da
Consolidagdn das Leis do
frabalho (CLT). Empresas
com 100 ou mais erpre
gados devem implementar
medidas para garanur essa
igualdade, induindo trans
paréncia nos salinoes, corrbate
4 discrinunacio, canats para
deningas. programas e di
versidade ¢ dusao. ¢ supone
A ipaitagio temimna A lei
foi promulgada pelo governa
tederal através do Muistério
do ‘Trabatho ¢ Emprego ¢ do
Ministério das Mulheres




